«Ступени карьеры: азбука профориентации». 
В этом учебном году Ваши дети оканчивают 9-ый класс. 

Перед многими встает вопрос – продолжать обучение в 10-м классе или начать получать профессиональное образование.

Несмотря на глобальные перемены, произошедшие в стране за последние годы, рабочие специальности не утратили своей привлекательности в глазах россиян. По результатам опроса, проведённого Исследовательским центром портала SuperJob.ru среди представителей экономически активного населения страны, подавляющее большинство наших сограждан (75%) убеждены, что «квалифицированные рабочие кадры всегда в почёте». Коллеги уважают за профессионализм, а руководители ценят их надёжность: «Квалифицированному работнику можно доверить производство». 
Президент России Владимир Путин назвал принципиальной задачей государства и бизнеса развитие профессионального образования и повышение престижа рабочих спе​циальностей. Престиж многих рабочих специаль​ностей почему-то отходит в сторо​ну. В то время как на практике эти навыки могут приносить ощутимый материальный доход.
Выбор профессии – это оптимальное решение задачи, причем задачи со многими неизвестными, а иногда – приближенными, неверными данными. Поэтому не исключена ошибка. Но чем серьезнее вы отнесетесь к задаче, тем меньше будет вероятность ошибки, тем скорее вы достигните цели.

Первое, что надо решить – это какой путь избрать после 9 класса: продолжать общее образование в старшей школе или профессиональных учреждениях. В этой части выбора больше всего действует фактор «надо». В сегодняшних социально-экономических условиях первостепенное значение имеют:

· социальный заказ, положение на рынке труда;

· уровень материального обеспечения семьи;

· возможности получения помощи в обучении;

· условия оплаты труда в данной сфере;

· местная инфраструктура профессионального образования.

Вторая часть задачи – выбрать ту профессию и специальность, которую ваш ребенок хочет, определить ее тип, класс, отдел «я – хочу».

И третья часть выбора – учесть свои возможности «Я – могу»:

· интересы, склонности;

· успехи в учебе и потенциальные способности;

· свои сильные и слабые стороны;

· состояние здоровья.

Итак, сознательный выбор профессии основывается:

· на знаниях о мире профессий;

· на знаниях о выбираемой конкретной специальности;

· на изучении своих интересов;

· на изучении своих способностей;

· на знании своих сильных и слабых качеств;

· на состоянии своего здоровья;

· на учете ситуации, на рынке труда;

· на учете материальных условий семьи.

Очень многие выпускники не ориентированы в выборе будущей профессии. Необходимо эти недоработки устранить.
Сегодня о человеке, который успешен в своей профессиональной деятельности, говорят, что его карьера успешна, что он мастер, профессионал своего дела.  

Как же помочь детям правильно выбрать свой дальнейший профессиональный путь, как сориентировать их в огромном мире профессий.

Выбор профессии можно рассматривать как взаимодействие двух сторон: человека и специальности. Профессиональное самоопределение личности – это не разовое действие, а сложный и длительный процесс, охватывающий значительный период жизни человека. 

В нашем городе, кстати, в отличие от многих  других городов региона, можно получить профессиональное образование на разных уровнях.

Первой ступенью в этом обучения является наш учебный комбинат, в котором мы  обучаем старшеклассников средних школ рабочим специальностям. С этого учебного года у нас 11 профессий:

1. Токарь

2. Слесарь механосборочных работ

3. Фрезеровщик

4. Швея

5. Помощник воспитателя

6. Продавец непродовольственных товаров

7. Художник росписи по дереву

8. Исполнитель художественно-оформительских работ

9. Оператор ЭВМ.

10. Повар

11. Слесарь по ремонту автомобилей


Наш комбинат уже много лет сотрудничает с Центром занятости населения нашего города. Каждый квартал мы получаем информацию о спросе на рабочие специальности в нашем городе. По данным ЦЗН на 1 ноября 2014 года на учете в ЦЗ состоят 1140 безработных граждан. 


Уровень регистрируемой безработицы (отношение численности зарегистрированных безработных граждан к численности трудоспособного населения) – 1,5%. Среднеобластной уровень безработицы составляет – 1,0%. 


Средняя заработная плата за июль 2014 года: 

- по округу Муром – 21845 руб. 

- по Владимирской области – 24880 руб. 

Самая низкая заработная плата 

в сфере образования –  11869 руб. 

Самая высокая заработная плата 

в  сфере строительства –  40103 руб. 

Наиболее востребованные рабочие профессии
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Спрос на специалистов и служащих
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Как вы видите из информации на слайде – рабочие профессии востребованы. Причем, жирным  шрифтом я выделила те профессии, обучение по которым проходят учащиеся 10-11 классов школ города на базе нашего комбината. Востребованность этих рабочих кадров на производстве подтверждают и сотрудники городских производств, с которыми мы тесно сотрудничаем.
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Следующая ступень образования -  учреждения  среднего и высшего профессионального образования. Как Вы знаете, в нас в городе есть несколько ВУЗов, которые с 2012 года, в связи с введением в действие нового законом  «Об образовании в РФ», открыли отделения СПО для учащихся, окончивших 9-ый класс.

Степень Вашего влияния на выбор образовательного маршрута и профессиональное самоопределение ребёнка колоссальна!

Причем это влияние не обязательно выражается в форме конкретного совета или указания. Часто оно носит опосредованный (косвенный) характер: мимоходом высказанное мнение, профессиональный личный пример, отношение к каким-то конкретным профессиям и взаимоотношения с людьми как представителями профессий и т.д. Кроме того, многим подросткам трудно из-за робости и отсутствия необходимых навыков сделать какие-то конкретные действия (позвонить, посетить учебное заведение и др.), и в этом Ваша помощь может быть незаменима.

Соберите вместе с ребёнком всю интересующую вас информацию об учебных заведениях.

Для этого Вы можете сами, но лучше вместе с ребёнком посетить учебное заведение и побеседовать  с представителями администрации, затем обсудить впечатления с ребёнком и вместе с ним принять решение.

Ваша помощь ребенку в профессиональном самоопределении может заключаться в следующем: совет, приобретение необходимых справочников, сбор информации об учебных заведениях

Что полезно узнать о профессиональных учебных заведениях:

● Какие    профессиональные    направления  существуют  в  данном  учебном заведении?

● Какие  экзамены   надо  сдавать,  какие оценки    в    общем    желательно    при   этом получить?

● Информацию   о   подготовительных курсах,  их  стоимости  и  начале  занятий.

● Насколько   курсы   повышают  шанс поступления?

● Если  Ваш  ребенок  поступает  в колледж  или  техникум:     С  какими  вузами данное  учебное  заведение  имеет  договор,  на какие курсы и на каких условиях поступают туда выпускники?

● Как трудоустраиваются выпускники данного учебного заведения, если Вашего ребенка не интересует высшее образование?

● Есть ли платные формы обучения,

какова их стоимость, условия поступления – экзамены или только собеседование?

●Какие дополнительные услуги предоставляет учебное заведение: курсы иностранных языков, спортивные клубы и т.п.?

●Есть ли связь с учебными заведениями других государств и как это отражается на учебном процессе и выдаваемом дипломе?

●Какие документы, справки и фотографии нужно подготовить для поступления?

●В каком состоянии материальная база учебного заведения?

●Когда происходит сдача экзаменов, в сколько потоков.

 Вашего ребёнка возможность сдать экзамены ещё куда-то, если в этом учебном заведении он недоберёт баллы?

Всю полученную информацию необходимо обсудить с ребёнком и вместе с ним принять решение.

Обращаем Ваше внимание, что многие профессии можно получить в нескольких учебных заведениях, и поэтому, чтобы принять окончательное решение, необходимо посетить их все.
Хочется предостеречь от категорических рекомендаций и указаний собственному ребенку, особенно если ваш вариант идет вразрез с желаниями ребенка.  Таким образом, к ошибкам выбора вашего ребенка вы можете добавить свои ошибочные взгляды на эту проблему.

Наиболее частые ошибки профессионального выбора:

· ориентация на престижность профессии;

· ориентация исключительно на высокую заработную плату;

· ориентация исключительно на комфортные условия труда;

· снижение до минимума трудностей обучения;

· следовательно, только указания родителей;

· учеба за компанию, вместе с друзьями.

Родительская помощь ребенку в выборе образовательного маршрута может заключаться в следующем:

· совет ребенку;

· приобретение необходимых справочников;

· сбор информации об учебных заведениях.

Откладывать на конец учебного года  эту работу нельзя!

Самые лучшие и надежные подготовительные курсы начинаются в октябре!

